	Информация службы занятости населения 
Западнодвинского муниципального округа 

по состоянию на 01.01.2023 года
         По состоянию на 01.01.2023 года в Западнодвинском муниципальном округе уровень регистрируемой безработицы составил 1,6%, по сравнению с тем же периодом прошлого года уменьшился на 0,1%.        

         Коэффициент напряженности на рынке труда (число незанятых в расчете на одну вакансию) – 1,2. На 01.01.2022 он составлял 0,9.
         По состоянию на 01.01.2023г. в центре занятости зарегистрировано 100 безработных граждан (по состоянию на 01.01.2022 – 113 чел.). 
В числе безработных: 

· женщины –48 % (48 чел.);

· молодежь в возрасте 16-29 лет – 12% (12 чел.);

· инвалиды – 4 % (4 чел.);
· проживающие в моногороде – 57 % (57 чел.).
         Количество заявленных работодателями вакансий на 01.01.2023 года  составляет 88 единица (на 01.01.2022 года – 148 ед.), из них: для замещения рабочих профессий – 35 вакансия. 
         Высока потребность в специалистах и рабочих в учреждениях здравоохранения и образования, на предприятиях обрабатывающих производств, в организациях торговли, социального и бытового обслуживания населения.
Всего с начала 2022 года за содействием в поиске подходящей работы обратилось 1002 человека (за этот период 2021 года - 895 чел.), из них:

- признано безработными – 339 чел. (350 чел.),
- 768 чел (484 чел.) трудоустроено, 

- направлено на профессиональное обучение 64 (64) чел. из числа безработных граждан,
- принимали участие в общественных работах и временных работах – 452 (36), из них безработные граждане 45 (36) чел.,

   Отдельные показатели по монопрофильному населенному пункту (моногороду) по состоянию на 01.01.2023 (в сравнении с 01.01.2022)
- численность граждан, состоящих на регистрационном учете – 62 (78) чел.,
   в том числе безработных граждан  -  57 (66) чел,

-  уровень регистрируемой безработицы – 1,4 (1,6)%,

-  коэффициент напряженности на рынке труда – 0,8 (0,7),
-  заявленная работодателями потребность в работниках – 79 (120) ед.


