	Приложение 2
 к муниципальной  программе муниципального образования Западнодвинский район Тверской области 
«Муниципальное управление» на 2018-2023 годы




Характеристика
основных показателей муниципальной программы 
муниципального образования Западнодвинский район Тверской области
 « Муниципальное управление» на 2018-2023 годы
1. Программа - муниципальная программа муниципального образования Западнодвинский район Тверской  области «Муниципальное управление» на 2018-2023 годы.
2. Цель-цель муниципальной программы.
3. Подпрограмма - подпрограмма муниципальной программы.
4. Задача- задача подпрограммы.
5. Показатель- показатель цели программы, показатель задачи подпрограммы.







	Наименование показателя
	Единица измерения показателя
	Методика расчёта показателя
	Источник получения информации для расчёта значения показателя

	1
	2
	3
	4

	Программа «Муниципальное управление»  на 2018 - 2013 годы
	х
	х
	х

	Цель 1 «Формирование эффективной системы исполнения муниципальных функций и предоставления качественных муниципальных услуг администрацией Западнодвинского района Тверской области»
	х
	х


	х

	Показатель 1 «Уровень удовлетворенности граждан работой администрации Западнодвинского района и ее структурных подразделений 
	%
	Относительный показатель:
Количество респондентов, ответивших «Да», «Скорее да» на вопрос о работе администрации Западнодвинского района и её структурных подразделений от общего числа опрошенных респондентов.

	Анкетирование. Опрос.
Выборка опроса – репрезентативная в масштабах  Западнодвинского района Тверской области.


	Показатель 2 «Уровень удовлетворенность граждан качеством муниципальных услуг, оказываемых администрацией Западнодвинского района Тверской области, самостоятельными структурными подразделениями администрации района, в том числе отделом записи актов гражданского состояния администрации района»
	%
	Относительный показатель:
Количество респондентов, ответивших «Да», «Скорее да» на вопрос о качестве муниципальных услуг, оказываемых администрацией Западнодвинского района, от общего числа опрошенных респондентов.


	Анкетирование. Опрос. 
Выборка опроса – репрезентативная в масштабах  Западнодвинского района Тверской области.


	Показатель 3 "Уровень удовлетворенности  граждан  информационной открытостью   деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Западнодвинский район Тверской области"
	%
	Относительный показатель:
Количество респондентов, ответивших «Да», «Скорее да» на вопрос об информационной открытости деятельности органов местного самоуправления, от общего числа опрошенных респондентов.
	Анкетирование.  Опрос.
Выборка опроса – репрезентативная в масштабах  Западнодвинского района Тверской области

	Показатель 4 "Доля муниципальных служащих Западнодвинского, удовлетворенных    организацией    и условиями труда"
	%
	Относительный показатель:
Количество опрошенных муниципальных служащих, которые ответили «Да», «Скорее да» на вопрос об удовлетворенности организацией и условиями труда, от общего числа муниципальных служащих.

	Анонимный опрос. 

	Показатель 5 "Доля муниципальных служащих, имеющих постоянную мотивацию на профессиональное  развитие и реализующих ее"

	%
	Относительный показатель:
Количество опрошенных муниципальных служащих, которые ответили «Да», «Скорее да» на вопрос о готовности участвовать в программах повышения квалификации от общего количества муниципальных служащих.

	Анонимный опрос. Выборка  - не менее 10% муниципальных служащих.

	Цель 2  «Совершенствование муниципальной политики Западнодвинского района Тверской области в сфере обеспечения и защиты прав и свобод человека и гражданина»
	х
	х
	х

	Показатель 1 "Уровень поддержки работы администрации Западнодвинского района Тверской области со стороны общественности, некоммерческих организаций»
	%
	Относительный показатель:
Количество опрошенных представителей общественности, некоммерческих организаций Западнодвинского района Тверской области, указавших на поддержку с их стороны основных направлений деятельности и  результативности системы администрации Западнодвинского района Тверской области от общего числа  представителей общественности, некоммерческих организаций Западнодвинского района Тверской области
	экспертный опрос.

	Подпрограмма 1 «Организация деятельности по государственной регистрации актов гражданского состояния на территории Западнодвинского района Тверской области»
	х
	х
	х

	Задача 1 «Совершенствование организаций деятельности Отдела записи актов гражданского состояния администрации Западнодвинского района Тверской области по реализации федеральных государственных полномочий  на государственную регистрацию актов гражданского состояния»
	х
	х
	

	Показатель 1 "Доля  граждан, получивших государственную услугу в сфере регистрации актов гражданского состояния, от общего числа обратившихся граждан"
	%
	Относительный показатель:
П = Гпу / Го х 100,
Где
П – значение показателя;
Гпу – количество граждан, получивших государственную услугу в сфере регистрации актов гражданского состояния;
Го – количество граждан, обратившихся за получением государственной услуги в сфере регистрации актов гражданского состояния.
	

	Задача 2 «Укрепление института семьи и обеспечение открытости деятельности Отдела записи актов гражданского состояния администрации Западнодвинского района Тверской области»
	х
	х
	х

	Показатель 1 "Уровень удовлетворенности населения Западнодвинского района Тверской области услугами в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния»"
	%
	Относительный показатель

Уу = Кгу/Кго х 100 %,

Где Уу - уровень удовлетворенности населения  услугами в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния,
Кгу - количество граждан Западнодвинского района удовлетворенных услугами  в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния,
Кго - общее количество граждан Западнодвинского района.
	Анкетирование. Опрос

	Задача 3 «Формирование  электронной базы записей актов гражданского состояния, составленных на территории Западнодвинского района Тверской области»
	х
	х
	х

	Показатель 1 "Количество введённых в электронную базу данных актовых записей с бумажных носителей по отношению к общему количеству находящемся на хранении в Отделе записи актов гражданского состояния администрации Западнодвинского района Тверской области"
	ед.
	Абсолютный показатель
	

	Подпрограмма 2 «Обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления Западнодвинского района Тверской области»
	х
	х
	х

	Задача 1 « Поддержка деятельности редакции районной газеты»
	х
	х
	х

	Показатель 1 «Доля населения Западнодвинского района оформивших подписку на районную газету»
	%
	Относительный показатель:
доля населения оформившего подписку от общего числа населения района.

	Данные статистики

	Задача 2  «Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления в печатных и электронных средствах массовой информации района и Тверской области, опубликование нормативно-правовых актов и иной официальной информации и социальной рекламы в районной газете и приложении к ней, а также размещение социальной рекламы в электронных средствах массовой информации»
	х
	х
	х

	Показатель 1  «Уровень информированности населения Западнодвинского района Тверской области о деятельности органов местного самоуправления»
	%
	Относительный показатель:
Количество респондентов, ответивших «Да», «Скорее да» на вопрос об информированности о деятельности органов местного самоуправления, от общего числа опрошенных респондентов.
	Анкетирование.  Опрос.
Выборка опроса – репрезентативная в масштабах  Западнодвинского района Тверской области

	Задача 3 "Повышение качества предоставления информационных услуг районным телерадиовещанием"
	х
	х
	

	Показатель 1 «Доля радиовещательного времени отводимого для освещения деятельности органов местного самоуправления в общем объёме времени радиовещания"
	%
	Относительный показатель:

Дрвомс =Крвомс/Крв* 100 %
Крвомс - количество радиовещательного времени, отводимого для освещения деятельности ОМС;
Крв - количество общего времени радиовещания
	Отчетные данные

	Подпрограмма 3 «Создание условий для эффективного функционирования исполнительного органа местного самоуправления -  администрации Западнодвинского района  Тверской области»
	х
	х
	х

	Задача 1 "Развитие кадрового потенциала администрации Западнодвинского района Тверской области"
	х
	х
	х

	Показатель 1 "Численность муниципальных  служащих в администрации Западнодвинского района и ее структурных подразделениях"
	ед.
	Абсолютный показатель
	Штатное расписание

	Показатель 2 "Доля муниципальных служащих, повышавших профессиональный уровень в течение года"
	%
	Относительный показатель:
П = ГГСп / ГГСо х 100,
где
П – значение показателя;
ГГСп – число муниципальных служащих, в течение года повышавших профессиональный уровень;
ГГСо  - общее число муниципальных служащих Западнодвинского района Тверской области.

	Отчетные данные

	Задача 2 «Организационное обеспечение эффективного выполнения администрацией Западнодвинского района Тверской области и ее  самостоятельными структурными подразделениями, возложенных на нее функций»
	х
	х
	х

	Показатель 1"Уровень удовлетворенности муниципальных  служащих организацией рабочего пространства (по итогам выборочного анонимного опроса)"
	%
	Относительный показатель:
Количество опрошенных муниципальных служащих, которые ответили «Да», «Скорее да» на вопрос об удовлетворенности рабочего пространства, от общего числа муниципальных служащих.

	Анонимный опрос.
Выборка – не менее 10% муниципальных служащих.

	Задача 3 «Обеспечение права участия граждан Западнодвинского района в осуществлении правосудия в качестве присяжных заседателей
	х
	х
	х

	Показатель 1 «Списочная численность кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции муниципального образования  Западнодвинский район Тверской области для Тверского областного суда»
	Чел.
	Абсолютный показатель
	Отчетные данные










